
働き方に多様性を求めるUnder30

【生活者意識調査】働き方に多様性を求めるUnder30をCCCマーケティング総合研究所HPに
2022年10月31日  より新しく掲載いたしました！

働く人のニーズの多様化にあわせて、厚生労働省は「働き方改革」を推進しています
今回、16～29歳の未婚の男女を学齢別の軸に分けて「働くこと」に関する意識や価値観を紹介し
ています

#Under30 #働き方 #働くこと #就職 ＃仕事 #生活価値観
詳しくは、こちらからご覧ください！
https://www.cccmk.co.jp/thinktanks/column-60
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