
【岡山大学】文部科学省令和3年度「DX等成長分野を中心とした
就職・転職支援のためのリカレント教育推進事業」に採択
「デジタルヘルス人材育成プログラム」を推進 

◆概 要
国立大学法人岡山大学（本部：岡山市北区、学長：槇野博史）が企画・構想している「デジタル
ヘルス人材育成プログラム」が、文部科学省令和３年度「DX等成長分野を中心とした就職・転職
支援のためのリカレント教育推進事業」における「DX分野等リスキルプログラムの開発・実施」
の枠組みで採択されました（2022年6月20日  採択結果公表）。

本事業は、令和3年度補正予算で計上され、就業者・失業者・非正規雇用労働者等に対し、デジタ
ル、グリーン、イノベーション喚起等の成長分野を中心に就職・転職といったキャリアアップ・
キャリアチェンジに向けた社会のニーズに合ったプログラムを実施するものです。

岡山大学のデジタルヘルス人材育成プログラム（以下、プログラム）の目的は、ITとヘルスケア
の両方についての知見を併せ持ち、国内外の成長分野であるデジタルヘルス産業における新規事
業開発／起業、さらには医療機関・介護施設等での業務のDX化を図れる「デジタルヘルス人材」
を育成することです。デジタルヘルスに特化したリカレント教育プログラムは、わが国でもほと
んど例がありません。プログラムの開講時期は本年秋以降を予定しています。

プログラムの受講対象者は、ヘルスケア分野の人材（看護師や薬剤師、PT・OTといったメディカ
ルスタッフ）を主たる対象、IT分野の人材（プログラマーやエンジニア、データ・サイエンティ
スト等）や既存企業の新事業開発担当者等を従たる対象としています。

プログラム内容は、
（１）ヘルスケア関連分野の教育プログラム
（２）IT関連分野の教育プログラム
（３）起業・事業経営に関する教育プログラム
（４）受講者同士／企業と受講者間の人材交流促進等につながる実践的プログラム
の４つで構成され、デジタルヘルス分野での新規事業開発等に必要な知見を人材の種類に応じて
合計80～106時間で習得させるものとなっています。

プログラムの構築・実施に際しては、本学学術研究院ヘルスシステム統合科学学域が中心となり
、学内の関連学部等と連携して推進する体制となっています。さらに、本学のほか、地域内外の
企業・経済団体、ヘルスケアの有資格者団体、中国経済産業局、岡山労働局、吉備中央町等の産
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官学のメンバーを構成員とする「岡山デジタルヘルス・リカレント教育推進協議会（仮称）」を
設置し、産業界等の雇用動向や人材ニーズ、教育プログラムに対するニーズ、地域事情等を的確
に把握し、プログラムの開発・改善を図ることとしています。

岡山大学では本プログラムの実施を通じ、今後さらにリカレント教育の充実を図っていくことを
検討しています。

◆参 考
・文部科学省
令和3年度「DX等成長分野を中心とした就職・転職支援のためのリカレント教育推進事業」の採択
結果
https://www.mext.go.jp/content/20220624-mxt_syogai03-000020133_3.pdf

◆参考情報
・岡山大学大学院ヘルスシステム統合科学研究科
https://www.gisehs.okayama-u.ac.jp/

◆本件お問い合わせ先
岡山大学 学術研究院 ヘルスシステム統合科学学域 特任准教授 志水武史
E-mail：shimizu.takeshi◎okayama-u.ac.jp
※◎を@に置き換えて下さい

岡山大学メディア「OTD」（アプリ）：
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000011.000072793.html
岡山大学メディア「OTD」（ウェブ）：
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000215.000072793.html
岡山大学SDGsホームページ：https://sdgs.okayama-u.ac.jp/
岡山大学Image Movie (YouTube)：

「岡大TV」(YouTube)：https://www.youtube.com/channel/UCi4hPHf_jZ1FXqJfsacUqaw
産学共創活動「岡山大学オープンイノベーションチャレンジ」2022年7月 
 期共創活動パートナー募集中：
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000736.000072793.html

岡山大学『THEインパクトランキング2021』総合ランキング
世界トップ200位以内、国内同列１位!!
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000070.000072793.html
岡山大学『大学ブランド・イメージ調査2021～2022』「SDGsに積極的な大学」中国・四国１位!!
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000373.000072793.html
岡山大学『企業の人事担当者から見た大学イメージ調査2022年度版』中国・四国１位!!
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000122.000072793.html

国立大学法人岡山大学は、国連の「持続可能な開発目標（SDGs）」を支援しています。また、政
府の第1回「ジャパンSDGsアワード」特別賞を受賞しています

https://www.mext.go.jp/content/20220624-mxt_syogai03-000020133_3.pdf
https://www.gisehs.okayama-u.ac.jp/
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000011.000072793.html
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000215.000072793.html
https://sdgs.okayama-u.ac.jp/
https://www.youtube.com/channel/UCi4hPHf_jZ1FXqJfsacUqaw
https://www.prerele.com/releases/date_list/2022/07
http://www.google.com/calendar/event?action=TEMPLATE&dates=20220701%2F20220702&text=%E3%80%90%E5%B2%A1%E5%B1%B1%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E3%80%91%E6%96%87%E9%83%A8%E7%A7%91%E5%AD%A6%E7%9C%81%E4%BB%A4%E5%92%8C3%E5%B9%B4%E5%BA%A6%E3%80%8CDX%E7%AD%89%E6%88%90%E9%95%B7%E5%88%86%E9%87%8E%E3%82%92%E4%B8%AD%E5%BF%83%E3%81%A8%E3%81%97%E3%81%9F%E5%B0%B1%E8%81%B7%E3%83%BB%E8%BB%A2%E8%81%B7%E6%94%AF%E6%8F%B4%E3%81%AE%E3%81%9F%E3%82%81%E3%81%AE%E3%83%AA%E3%82%AB%E3%83%AC%E3%83%B3%E3%83%88%E6%95%99%E8%82%B2%E6%8E%A8%E9%80%B2%E4%BA%8B%E6%A5%AD%E3%80%8D%E3%81%AB%E6%8E%A1%E6%8A%9E+%E3%80%8C%E3%83%87%E3%82%B8%E3%82%BF%E3%83%AB%E3%83%98%E3%83%AB%E3%82%B9%E4%BA%BA%E6%9D%90%E8%82%B2%E6%88%90%E3%83%97%E3%83%AD%E3%82%B0%E3%83%A9%E3%83%A0%E3%80%8D%E3%82%92%E6%8E%A8%E9%80%B2+&details=https%3A%2F%2Fwww.prerele.com%2Freleases%2Fdetail%2F35537
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000736.000072793.html
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000070.000072793.html
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000373.000072793.html
https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000122.000072793.html


Generated by ぷれりりプレスリリース
https://www.prerele.com

https://www.prerele.com

