
【KEIEISHA TERRACEセミナー】今後の人材業界の動向と、
ミドルやシニアのキャリア＆転職

株式会社 経営者JP（東京都渋谷区、代表取締役社長・CEO
井上和幸）が運営する会員制プラットフォーム「KEIEISHA TERRACE」（
https://keieishaterrace.jp）では、経営幹部やリーダーの方を対象として5月25日（火） 
 にzoomセミナーを開催します。

新型コロナの影響をうけて、2020年年初から2021年の現在まで混沌としたムードの中にあります
。それでもミドル・シニア層については活発な採用活動が依然続いており、今後の動静から目が
離せません。今回、リクナビネクスト編集長〜リクルートエージェントの事業開発に従事した後、
ミドル層専門のエージェント、ルーセントドアーズ社を設立・経営する黒田真行氏と、リクルー
トエグゼクティブエージェントの立ち上げに従事した後、経営層・幹部層に特化したエグゼクテ
ィブサーチ＆人材コンサルティング、経営者・リーダー人材のプラットフォームを展開する経営
者JPを設立・経営する井上和幸が、これまでの人材業界の変遷と、今後起こりうる人材業界の変
化・変革について、また、今後のミドル層・シニア層のキャリアや転職がどうなっていくと思わ
れるかについて、本音でクロストークいたします。

■講師プロフィール
黒田 真行氏（ルーセントドアーズ株式会社 代表取締役）
「ミドル世代の方々のキャリアの可能性を最大化する」をテーマに、ベンチャー企業や中小企業
の経営者の右腕人材となるミドルマネジメント層、経営プロフェッショナルの人材紹介事業を運
営。1989年、関西大学法学部卒業、リクルート入社。以来、転職メディアの制作・編集・事業企
画に携わる。2006～13年まで転職サイト「リクナビNEXT」編集長。13年リクルートドクターズキ
ャリア取締役などを経て、14年ルーセントドアーズを設立。

・35歳以上のための転職支援サービス「CareerRelease40」 https://cr40.jp/
・40代からのキャリアの不安相談サービス「CanWill」 https://canwill.jp/LP/

■実施内容
【KEIEISHA TERRACEセミナー】 今後の人材業界の動向と、ミドルやシニアのキャリア＆転職
日時：5月25日（火）  18:30-20:00
対象：経営者・幹部層・リーダー層各位
定員：100名
場所：zoomにて配信いたします。
受講料：無料
URL：https://keieishaterrace.jp/seminar/detail/17003/
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※業界関係者、競合企業の方の参加はお断り申し上げます。

＜予定プログラム＞
・ 人材業界の現状と、増加するミドル・シニアの転職
・ ミドル・シニアの今後のキャリア、転職、活用における課題
・ 「ミドル・シニアを支援する」という観点から見た人材業界の課題と今後のあるべき姿
・ これから、ミドル・シニアはどのようにキャリア、転職（独立など）を考えていけばよいか
・ Q&A

＜このような方におすすめ＞
・ 今後のキャリアをお考えのミドル、シニア各位
・ 具体的に転職をお考えのミドル、シニア各位
・ 今後の人材業界の動向にご興味ある経営者、関係者各位
・ 自社のミドル、シニア活用・採用について考えたい経営者、人事責任者各位

■KEIEISHA TERRACEについて
「KEIEISHA
TERRACE」は様々な業種・業態・企業ステージでご活躍中の志高き経営者・経営幹部・次世代リー
ダー各位が集い、学び、相互に刺激し合うための各種の情報、セミナー、イベント等をご提供す
るプラットフォームです。
会員制サイトでの情報ご提供や発信を軸に、一方通行の情報やサービス展開に留まらず、会員の
皆様同士や情報発信者である著名経営者・識者・専門家各位と出逢い、交流し、相互に刺激し合
い研鑽する様々な場や仕組みを提供いたします。

■株式会社 経営者JPについて
http://www.keieisha.jp/
弊社は、明日の日本を担う志高き経営者・リーダーを育成・輩出するための「集い、学び、執行
する最高の場」を提供すべく４事業を展開しております。
・エグゼクティブサーチ事業（経営層特化の人材紹介）
・コンサルティング事業（組織・人材・経営コンサルティング、講師・顧問派遣、EQコンサルテ
ィングサービス）
・セミナー事業（経営者・リーダー対象セミナーの主催）
・会員事業（志高きリーダーの会員組織の主催運営、コンテンツ提供・物販）

■本件に関する問い合わせ先
株式会社 経営者JP・セミナー運営事務局 佐藤・金子 https://www.keieisha.jp/contact/
TEL: ／FAX:  E-mail:
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