
【KEIEISHA TERRACE】 zoomセミナー
【マネジメント力強化シリーズ】
経営・戦略と人・組織をつなぐ

株式会社 経営者JP（東京都渋谷区、代表取締役社長・CEO
井上和幸）が運営する会員制プラットフォーム「KEIEISHA TERRACE」（
https://keieishaterrace.jp）では、経営幹部やリーダーの方を対象として1月21日（木） 
 にzoomセミナーを開催します。

この度弊社では、【経営／戦略と、人／組織をつなぐ】をテーマに、35
CoCreation合同会社代表・桜庭理奈氏をゲストにお迎えしてオンライントークライブを開催しま
す。GEヘルスケア・ジャパン株式会社をはじめ、大手外資系企業の人事責任者を務めてきた桜庭
氏は、現在「変革期のHRビジネスパートナー・戦略人事」として多様な企業への組織コンサルテ
ィング、アドバイザリーを行っています。自社の人事について新たなヒントが欲しい方、人事の
あり方を今一度考え直したい方は、ぜひこの機会にご参加ください。

■講師プロフィール
桜庭 理奈氏（さくらば・りな）（35 CoCreation合同会社・CEO）
玉川大学外国語学科学士課程修了、英国エセックス大学大学院博士課程（前期）修了。
2006年にGEフリートサービス（現・三井住友ファイナンス&リース）へ営業・企画推進担当として
入社。その後人事へとキャリアの舵を切り、ロゼッタストーン・ジャパン、アリアンツ火災海上
保険・シンガポール勤務。
2016年にアジアパシフィック地域統括のHRビジネスパートナーとしてGEヘルスケア・ジャパンへ
入社。2017年より同社人事本部長、2019年から同社執行役員を務めた。
2019年からはフリーランスとしても、多様な業態や成長ステージにある企業への組織開発コンサ
ルティング、アドバイザリー活動をパラレルで開始。2020年5月  に35CoCreation（サンゴ
コ・クリエーション）合同会社として法人化し、代表を務める。PADI
ダイビング協会認定ダイブマスターとしても伊豆大島、八丈島を中心に活躍中。

■実施内容
【マネジメント力強化シリーズ】経営・戦略と人・組織をつなぐ
日時：2021年1月21日（木）  18:30-20:00
対象：経営者・幹部層・リーダー層各位
定員：100名
場所：Zoomにて配信いたします。
受講料：無料
URL：https://keieishaterrace.jp/seminar/detail/16426/
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※業界関係者、競合企業の方の参加はお断り申し上げます。

＜予定プログラム＞
・ 企業の組織、現場の人材にいま、起きていること
・ 「戦略人事」「HRBP」が、今後より求められる！
・ 経営戦略と人事戦略・施策のつなぎかた
・ 組織エンゲージメントのこれまでとこれから
・ 結果を出し続けられるチームをどうつくるか？
・ アイデアを形にできる環境やカルチャーをどうつくるか？
・ 「タレントマネジメント」とは？採用・配置を戦略的に行うために

＜このような方におすすめ＞
・ 人事制度、評価制度、給与制度のアップデートを考えている
・ 組織人事制度が実情とうまく連動していないように感じる
・ オペレーション中心の人事を、事業戦略に踏み込んだ人事「HRBP」に転換したい
・ 組織エンゲージメントを向上させたい
・ メンバーの働き方や生き方をどうサポートすればいいか、ヒントを得たい
・ 人事採用・配置を戦略的に実行したい

■KEIEISHA TERRACEについて
「KEIEISHA
TERRACE」は様々な業種・業態・企業ステージでご活躍中の志高き経営者・経営幹部・次世代リー
ダー各位が集い、学び、相互に刺激し合うための各種の情報、セミナー、イベント等をご提供す
るプラットフォームです。
会員制サイトでの情報ご提供や発信を軸に、一方通行の情報やサービス展開に留まらず、会員の
皆様同士や情報発信者である著名経営者・識者・専門家各位と出逢い、交流し、相互に刺激し合
い研鑽する様々な場や仕組みを提供いたします。

■株式会社 経営者JPについて
http://www.keieisha.jp/
弊社は、明日の日本を担う志高き経営者・リーダーを育成・輩出するための「集い、学び、執行
する最高の場」を提供すべく４事業を展開しております。
・エグゼクティブサーチ事業（経営層特化の人材紹介）
・コンサルティング事業（組織・人材・経営コンサルティング、講師・顧問派遣、EQコンサルテ
ィングサービス）
・セミナー事業（経営者・リーダー対象セミナーの主催）
・会員事業（志高きリーダーの会員組織の主催運営、コンテンツ提供・物販）

■本件に関する問い合わせ先
株式会社 経営者JP・セミナー運営事務局 相馬・金子 https://www.keieisha.jp/contact/
TEL: ／FAX:  E-mail:
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