
二地域居住採用を導入 松山へのIターンを後押し

株式会社アステティックスジャパン（本社：愛媛県松山市 代表取締役社長 河野
公宏）は、古民家を後世に残す全国ネットワーク（古民家ネットワーク）を運営し、地域の宝で
ある古民家の有効活用を促進すると共に国が推し進める地方創生に対して積極的に参画していま
す。また関連法人として一般社団法人住まい教育推進協会（東京都港区）と連携し、全国各地へ
一般社団法人古民家再生協会を拡大しています。

この度、同社は松山の魅力を全国へ発信すると共に都会での実務経験を積んだ転職希望者に対し
て移住支援を実施し、業務拡大を図り雇用拡大に務めることを発表しました。これまで、「移住
」はハードルの高く優秀な人材の確保が困難である地方のマイナス面を解消する為に「二地域居
住採用（MATSUYAMA KOMINKA
LIFE）」を導入することにより、東京と松山のいずれかの事務所にて１年間自由に勤務日数を協
議・設定をし、松山での生活に慣れて頂きます。（原則２年目以降は松山勤務）
また同社は、古民家を取り扱う企業の強みを活かし古民家の貸与を実施することで家賃補助を実
施すると共に、昨今問題視されている空き家問題に対しても寄与致します。

地方では、家賃も安く年間１６０万円程度を抑える事が可能。また通勤時間の短縮により年間約
３４０時間の余裕が生まれるとメリットは高い。しかし、雇用形態・待遇面、慣れない暮らしの
面で不安要素が高いのも事実。今回、同社では二地域居住採用（MATSUYAMA KOMINKA
LIFE）にて新規雇用した人材に対して最大２４０万円を補助することにより松山への流入促進を
おこないます。

【二地域居住採用 （MATSUYAMA KOMINKA LIFE）】
●応募資格：松山への移住に興味がある方、募集職種経験が３年以上ある方
●募集職種：エンジニア系（システムエンジニア、イラストレーター、デザイナー）
マーケティング系（クリエティブディレクター、コンテンツディレクター）
●雇用形態：正社員または契約社員
●給与待遇：月給２５万円（実績・実務を考慮し決定）、＋月給１０万円の都市手当、＋月額５
万円の松山−東京
間の旅費（家族利用も可）、＋松山での家賃（弊社で準備する古民家もしくは、上限５万円を１
年
間補助）
●休日休暇：週休２日制（土日）※会社カレンダーにより月１度の出勤あり
●U R L：http://astj.jp/kominka-life
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【お問い合わせ先】
株式会社アステティックスジャパン
〒791-8057 愛媛県松山市大可賀２丁目１番２８号 愛媛国際貿易センターE２０１号室
電話：  FAX：  URL：http://astj.jp/
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